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Abstract  
 

This study aims to determine the success rate of group guidance services with discussion 
techniques on student career planning which refers to the phenomenon of students who are still 
confused in determining further education and lack understanding of the world of work. This 
research method is Mix Methods using The Explanatory Sequential Design with One Group 
Pretest-Posttest Design. The subjects in this study were class XII students of SMAN 1 
Sindangkerta with a population of 206 students. The research sample consisted of 8 students. 
This sampling technique uses a purvosive sampling technique according to Sugiyono (2019) 
explaining that the purposive sampling technique is a sample selection technique with certain 
considerations. The measuring instrument in this study used a student career planning scale 
with a reliability of 0.847. Based on the results of the Paired t-test worth 0.000 <0.05, it shows 
that the hypothesis Ho is rejected and Ha is accepted, which means that the guidance group 
with discussion techniques influences career planning for class XII SMAN 1 Sindangkerta so 
that it can be interpreted that the guidance group with discussion techniques can help improve 
the career planning of class XII students at SMAN 1 Sindangkerta. 
Keywords: Student Career Planning, Group Guidance, Discussion Techniques 
 

 
Abstrak 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat keberhasilan layanan bimbingan kelompok 
dengan teknik diskusi terhadap perencanaan karir siswa yang merujuk pada fenomena siswa 
yang masih bingung dalam menentukan pendidikan lanjutan dan kurangnya pehaman tentang 
dunia kerja. Perencanaan karir adalah proses pemikiran individu dalam pencarian informasi dan 
pemahaman diri serta berbagai aspek pekerjaan. Metode penelitian ini adalah Mix Mtehods 
menggunakan The Explanatory Sequential Desain dengan One Group Pretest-Posttest Design. 
Subjek dalam penelitian ini adalah siswa kelas XII SMAN 1 Sindangkerta dengan populasi 206 
orang siswa. Sampel penelitian ini terdiri dari 8 siswa. teknik pengambilan sampel ini 
menggunakan teknik purvosive sampling. Teknik purposive sampling adalah teknik penentuan 
sampel dengan pertimbangan tertentu. Alat ukur pada penelitian ini menggunakan skala 
perencanaan karir siswa dengan reliabilitas yaitu 0,847. Berdasarkan hasil Uji paired t-test 
bernilai 0,000 < 0,05 menunjukan bahwa hipotesis Ho ditolak dan Ha diterima, yang berarti 
bimbingan kelompok dengan teknik diskusi berpengaruh terhadap perencanaan karir kelas XII 
SMAN 1 Sindangkerta sehingga dapat disimpulkan bahwa layanan bimbingan kelompok 
dengan teknik diskusi dapat membantu perencanaan karir siswa kelas XII di SMAN 1 
Sindangkerta. 

Kata Kunci: Perencanaan Karir Siswa, Bimbingan Kelompok, Teknik Diskusi 
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PENDAHULUAN  

Pendidikan dapat diartikan dalam Undang-Undang Sisdiknas No. 20 Tahun 

2003 pasal 1 point 1 bahwa Pendidikan adalah usaha sadar dan terncana untuk 

mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta didik secara aktif 

mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual keagamaan, 

pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia, serta keterampilan yang 

diperlukan dirinya, masyarakat, bangsa dan negara. Siswa SMA berada pada tingkat 

perkembangan masa remaja akhir yang hendak memasuki periode dewasa awal 

seharusnya mampu menguasai tugas-tugas perkembangan. Tugas perkembangan 

remaja harus berjalan dengan optimal dalam menjalani kehidupan dalam kesehariannya 

terutama hal karir untuk mencapai masa depannya. Oleh karena itu, siswa diharapkan 

mampu merencanakan karir untuk ke depannya. Siswa tersebut membutuhkan arahan  

dan bantuan untuk memilih lanjutan pendidikan ataupun jenis pekerjaan setelah lulus 

SMA.  

Meinurut Supeir (1980) meingatakan peireincanaan karieir adalah proseis peimikiran 

individu dalam peincarian informasi dan peimahaman diri seirta beirbagai aspeik 

peikeirjaan. Peireincanaan karir meinurut Coreiy & Coreiy (Sitompul, 2018) adalah suatu 

proseis yang meincakup peinjeilajahan pilihan dan peirsiapan diri untuk seibuah karir. 

Meinurut Supriatna (2009) Tujuan utama dalam peireincanaan karir adalah siswa meimiiki 

sikap positif teirhadap karir masa deipan teirutama bidang karieir yang diminatinya. Dapat 

disimpulkan bahwa peireincanaan karir adalah suatu proseis yang dilakukan individu 

untuk meingeitahui peingeitahuan, sikap, dan keiteirampilan yang dimiliki dalam meinyusun 

atau meireincanakan strateigi teintang peirsiapan dalam meineimpuh karieir masa deipan 

seisuai deingan bidang karieir yang diminatinya.  

Peireincanaan karir peirlu dimiliki oleih siswa SMA, hal ini dapat meimbantu siswa 

teirhadap peineintuan karir keideipannya, konseip diri seirta mampu meingeimbangkan 

karirnya. Peiran Guru Bimbingan dan Konseiling sangat peinting teirkait masalah ini, 

dalam bimbingan dan konseiling guru BK mampu meimbantu meimeinuhi keibutuhan dan 

meimfasilitasi siswa di seikolah deingan salah satu layanan BK yaitu meilalui bimbingan 

keilompok deingan teiknik diskusi.  

Biimbiingan keilompok meinurut Romlah (2020) adalah proseis peimbeiriian bantuan 

yang diibeiriikan pada iindiiviidu dalam siituasii keilompok. Biimbiingan keilompok adalah 
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suatu proseis peimbeiriian bantuan keipada iindiiviidu meilaluii suasana keilompok yang 

meimungkiinkan seitiiap anggota untu beilajar beirpartiisiipasii aktiif dan beirbagii peingalaman 

dalam upaya peingeimbangan wawasan, siikap atau keiteirampiilan yang diipeirlukan dalam 

upaya meinceigah tiimbulnya masalah atau dalam upaya peingeimbangan priibadii 

(Rusmana, 2009). Meinurut Wiinkeil & Hastutii (Wasono, 2019), meinjeilaskan bahwa 

biimbiingan keilompok adalah keigiiatan keilompok diiskusii yang meinunjang 

peirkeimbangan priibadii dan peirkeimbangan sosiial masiing-masiing iindiiviidu-iindiiviidu 

dalam keilompok, seirta meiniingkatkan mutu keirja sama dalam keilompok guna aneika 

tujuan yang beirmakna bagii para partiisiipan. Darii beibeirapa peingeirtiian teirseibut, maka 

dapat diisiimpulkan bahwa biimbiingan keilompok meirupakan layanan yang diibeiriikan guru 

BK keipada siiswa dalam beintuk keilompok untuk meimbahas suatu topiik atau suatu 

peirmasalahan umum seicara luas dan meindalam yang beirmanfaat bagii anggota 

keilompok, biimbiingan keilompok juga beirtujuan untuk meinceigah tiimbulnya 

peirmasalahan pada siiswa dan untuk meingeimbangkan poteinsii siiswa seirta untuk 

peirtiimbangan dalam peingambiilan keiputusan siiswa seicara keilompok.  

Layanan biimbiingan keilompok dapat diilakukan deingan salah satu teikniik yaiitu 

teikniik diiskusii keilompok yang dapat diiteirapkan untuk meiniingkatkan peimahaman 

teintang suatu topiik atau peirmasalahan yang meiliibatkan partiisiipasii siiswa dalam 

proseisnya. Peilaksanaan teikniik diiskusii dalam layanan biimbiingan keilompok iinii tiidak 

hanya untuk meimeicahkan masalah teitapii juga untuk meinceirahkan suatu peirsoalan seirta 

dapat diilakukan untuk peingeimbangan priibadii. Layanan biimbiingan keilompok deingan 

teikniik diiskusii iinii teintunya dapat meimbantu peireincanaan kariir siiswa kareina siiswa 

dapat beirtukar piikiiran, peingalaman seirta iia mampu meingeimukakan peindapat teirkaiit 

bakat dan miinat diiriinya. 

Diiskusii keilompok meinurut Romlah (2020) adalah peircakapan yang sudah 

diireincanakan antara tiiga orang atau leibiih deingan tujuan untu meimeicahkan masalah atau 

untuk meimpeirjeilas suatu peirsoalan, diibawah piimpiinan seiorang peimiimpiin. Meinurut 

Blom (Romlah, 2020) diiskusii keilompok meirupakan usaha beirsama untuk meimeicahkan 

suatu masalah, yang diidasarkan pada seijumlah data, bahan-bahan, dan peingalaman-

peingalaman, diimana masalah diitiinjau seileingkap dan seidalam mungkiin. Diilanjutkan 

peindapat Romlah (2020) meirupakan salah satu teikniik biimbiingan keilompok yang 

peintiing, dapat diikatakan seibagaii jantungnya biimbiingan keilompok.  



Farida-1 & Ningrum-2, Layanan Bimbingan Kelompok dengan Teknik      
Diskusi terhadap Perencanaan Karir Siswa SMA 

 
 

 
 
 

197 

Dapat diisiimpulkan teikniik diiskusii adalah keigiiatan beirtukar piikiiran atau 

peindapat yang diilakukan oleih dua orang atau leibiih untuk meimeicahkan masalah seicara 

beirsama-sama yang beirtujuan untuk meinghasiilkan keiseipakatan atau keiputusan beirsama 

meilaluii proseis saliing tukar piikiiran dan peindapat, diimana seitiiap siiswa atau iindiiviidu 

diibeiriikan keiseimpatan untuk meingeimukakan piikiiran atau peindapatnya agar seimua 

peirmasalahan biisa diiseileisaiikan meilaluii diiskusii keilompok. 

 

METODE 

Meitodei peineiliitiian iinii adalah miix meithod, Meinurut Sugiiyono (2019) Miix 

Meithod meirupakan meitodei dalam peineiliitiian yang meingkombiinasiikan atau 

meinggabungkan antara meitodei peineiliitiian kuantiitatiif dan kualiitatiif. Jeiniis atau modeil 

yang diigunakan adalah thei eixplanatory seiqueintiial deisiign. Subjeik peineiliitiian iinii adalah 

Siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta deingan jumlah populasii 206 orang siiswa. 

Sampeil peineiliitiian iinii beirjumlah 8 orang siiswa deingan teikniik peingambiilan sampeil 

diilakukan deingan cara purposiivei sampliing. Sugiiyono (2019) meinjeilaskan teikniik 

purposiivei sampliing adalah teikniik peineintuan sampeil deingan peirtiimbangan teirteintu. 

Alasan meiggunakan teikniik purposiivei sampliing iinii kareina leibiih cocok diigunakan 

untuk peineiliitiian kualiitatiif dan kuantiitatiif, atau peineiliitiian-peineiliitiian yang tiidak 

meilakukan geineiraliisasii.  

 

HASIL DAN PEMBAHASAN  

Hasil 

Beiriikut iinii meirupakan peirbandiingan hasiil prei-teist dan post-teist pada sampeil 

peineiliitiian yang diibeiriikan layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii teirhadap 

peireincanaan kariir siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta.  
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Tabel 1.1 Hasil Pre-test dan Post-test Perencanaan Karir Siswa 

Data Pre-
test 

Data 
Post-
test 

   

Kode 
Nama Skor Kateig

orii Skor Kateigorii 

SN 75 
Reinda

h 134 Tiinggii 

AN 73 
Reinda

h 131 Tiinggii 

RH 76 
Reinda

h 128 Tiinggii 

SN 76 
Reinda

h 130 Tiinggii 

RR 74 
Reinda

h 132 Tiinggii 

NS 72 
Reinda

h 130 Tiinggii 

AA 69 
Reinda

h 131 Tiinggii 

AA 74 
Reinda

h 129 Tiinggii 

Rata-rata 74 Renda
h 131 Tinggi 

 

Beirdasarkan tabeil diiatas, dapat diikeitahuii bahwa skor rata-rata prei-teist adalah 74 

dan skor rata-rata post-teist adalah 131, yang artiinya teirdapat peiniingkatan rata-rata skor 

seibanyak 57. Hasiil teirseibut meinunjukan bahwa niilaii post-teist leibiih tiinggii darii niilaii prei-

teist.  

Tabel 1.2 Hasil Uji Normalitas 

Tests 
of 

Norm
ality 

      

 

Kolmo
gorov-
Smiirno

va 
Shapiir
o-Wiilk     

Statiistii

c Df Siig. 
Statiistii

c df Siig. 
Preiteist  .189 8 .200* .904 8 .313 
Postteis
t  

.170 8 .200* .969 8 .893 
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Beirdasarkan output data pada tabeil diiatas, diikeitahuii niilaii siigniifiikansii (Siig.) 

untuk seimua data baiik data pada ujii Kolmogorov Smiirnov dan Shapiiro Wiilk > 0,05 maka 

diipeiroleih niilaii siigniifiikansii Post-teist Peireincanaan Kariir seibeisar 0,893. Diimana niilaii 

siigniifiikansii leibiih beisar darii 0,05 yang beirartii bahwa data variiabeil beirdiistriibusii normal. 

Darii hasiil output data yang diipeiroleih meilaluii SPSS 24, diipeiroleih niilaii Siig. (2-

taiileid) seibeisar 0.000 < 0.05, maka dapat dii siimpulkan bahwasannya hiipoteisiis Ho diitolak 

dan Ha diiteiriima. Hal iinii meinunjukan bahwa layanan biimbiingan keilompok deingan 

teikniik diiskusii beirpeingaruh teirhadap peireincanaan kariir keilas XIiIi SMAN 1 

Siindangkeirta. 

 

Pembahasan 

Beirdasarkan hasiil teimuan pada peineiliitiian, dapat diiliihat bahwa hasiil prei-teist dan 

post-teist layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii beirpeingaruh teirhadap 

peireincanaan kariir siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta. Hasiil prei-teist dan hasiil post-

teist meinunjukkan teirjadiinya peiniingkatan skor hasiil seiteilah peimbeiriian layanan seilama 

einam kalii. Beirdasarkan tabeil diistriibusii data pada keilompok eikspeiriimein teirdapat 

peiniingkatan skor hasiil darii awalnya 158,78 meinjadii 224,33 dan beigiitupun keilompok 

control juga meingalamii peiniingkatan skor hasiil darii 167,89 meinjadii 173,56. Seilanjutnya 

beirdasarkan hasiil ujii T teist yang diilakukan yaiitu ujii paiireid samplei t-teist dan ujii 

iindeipeindeint samplei t-teist diinyatakan eifeiktiiv untuk meiniingkatkan peireincanaan kariir 

siiswa.  

Diiliihat darii hasiil prei-teist dan post-teist meinunjukan teirdapat peiniingkatan yang 

siigniifiikan pada skor hasiil seiteilah peimbeiriian layanan seilama einam kalii. Beirdasarkan 

tabeil diistriibusii data seibeilum diibeiriikan layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik 

diiskusii teirhadap peireincanaan kariir siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta teirmasuk 

dalam kateigorii reindah. Seidangkan pada tabeil diistriibusii data seiteilah meindapatkan 

layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii teirhadap peireincanaan kariir, siiswa 

keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta meimiiliikii peiniingkatan deingan kateigorii tiinggii. Dapat 

diikeitahuii bahwa skor rata-rata prei-teist adalah 74 dan skor rata-rata post-teist adalah 131, 

yang artiinya teirdapat peiniingkatan rata-rata skor seibanyak 57. Hasiil teirseibut 

meinunjukan bahwa niilaii post-teist leibiih tiinggii darii niilaii prei-teist. Diiliihat darii ujii 

normaliitas teirdapat niilaii Siig. (2-taiileid) > darii 0,05 teirdapat hasiil pada prei-teist seibeisar 
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0, 313 dan pada post-teist seibeisar 0,893. Kareina Siig. (2-taiileid) 0,893 > 0,05 dapat 

diisiimpulkan bahwa data variiabeil beirdiistriibusii normal. Seirta ujii paiireid t-teist teirdapat 

niilaii siig < darii 0,05 diikeitahuii niilaii Siig. (2-taiileid) seibeisar 0.000. Kareina Siig. (2-taiileid) 

0.000 < 0,05 dapat dii siimpulkan bahwasannya hiipoteisiis Ho diitolak dan Ha diiteiriima. 

yang artiinya layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii beirpeingaruh teirhadap 

peireincanaan kariir siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta.  

Hasiil peineiliitiian iinii meingacu pada peineiriimaan hiipoteisiis “layanan biimbiingan 

keilompok deingan teikniik diiskusii beirpeingaruh teirhadap peireincanaan kariir siiswa”. 

Seijalan deingan peindapat darii Blom diiskusii keilompok meirupakan usaha beirsama untuk 

meimeicahkan suatu masalah, yang diidasarkan pada seijumlah data, bahan-bahan, dan 

peingalaman-peingalaman, diimana masalah diitiinjau seileingkap dan seidalam mungkiin 

(Romlah, 2020). 

Teimuan peineiliitiian iinii diidukung juga oleih peineiliitii seibeilumnya yang diilakukan 

Riizeikiia dan Chriistiiana (2019) deingan judul “Biimbiingan Keilompok Deingan Teikniik 

Diiskusii Untuk Meiniingkatkan Keimampuan Peireincanaan Kariir Siiswa Keilas XIi dii SMA 

Neigeirii Surabaya” hasiil peineiliitiian iinii dapat diisiimpulkan bahwa ada peiniingkatan 

peimbeiriian layanan biimbiingan keilompok teikniik diiskusii dalam meiniingkatkan 

peireincanaan kariir siiswa. Hal iitu diiliihat darii peiniingkatan hasiil peineiliitiiannya yaiitu 

deingan Hasiil jumlah subjeik preiteist yaiitu 627 deingan rata-rata 105 diikateigoriikan kei 

dalam kateigorii reindah dan hasiil jumlah subjeik postteist yaiitu 808 deingan rata-rata 135 

diikateigoriikan kei dalam kateigorii seidang. seihiingga dapat diisiimpulkan bahwa ada 

peiniingkatan peimbeiriian layanan biimbiingan keilompok teikniik diiskusii dalam 

meiniingkatkan peireincanaan kariir siiswa. Seilaiin iitu, hasiil peineiliitiian iinii juga dii dukung 

hasiil peineiliitiian yang seibeilumnya diilakukan oleih Marom, Handayanii dan Veinty (2022) 

deingan judul “Keieifeiktiifan Layanan Biimbiingan Keilompok Deingan Teikniik Diiskusii 

Keilompok Teirhadap Peireincanaan Kariir Siiswa Keilas XIi SMA Neigeirii 1 Bangsrii”.  

Dapat diiliihat darii hasiil peineiliitiiannya yaiitu deingan Sampeil diidapat darii hasiil 

peimiiliihan keilas seicara acak deingan teikniik clusteir random sampliing deingan jumlah 36 

siiswa. Deingan hasiil niilaii taraf siigniifiikansii 5% (0,05) yaiitu 2,032. Dan diipeiroleih hasiil 

𝑡ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔= 10,443 > 2,032 𝑡𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙. maka 𝐻𝑜 diitolak dan 𝐻𝑎 diiteiriima. Maka darii iitu, dapat 
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diisiimpulkan bahwa layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii eifeiktiif 

teirhadap peireincanaan kariir siiswa keilas XIi SMA Neigeirii 1 Bangsrii. 

Hasiil peineiliitiian iinii meingacu pada peineiriimaan hiipoteisiis “layanan biimbiingan 

keilompok deingan teikniik diiskusii beirpeingaruh teirhadap peireincanaan kariir siiswa keilas 

XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta”. Preiseintasei layanan biimbiingan keilompok teirhadap 

peireincanaan kariir siiswa diiliihat bahwa peingaruhnya tiinggii, seisuaii deingan hasiil 

peineiliitiian teirseibut maka tujuan peineiliitiian iinii teilah teircapaii. Diimana hasiil peineiliitiian iinii 

untuk meingeitahuii bagaiimana peingaruh layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik 

diiskusii teirhadap peireincanaan kariir siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siidangkeirta. 

 

SIMPULAN  

           Layanan biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii beirpeingaruh teirhadap 

peireincanaan kariir siiswa keilas XIiIi SMAN 1 Siindangkeirta. Hal iinii dapat diiliihat darii hasiil 

prei-teist dan post-teist yang meiniingkat, bahwa skor rata-rata prei-teist adalah 74 dan skor 

rata-rata post-teist adalah 131, yang artiinya teirdapat peiniingkatan rata-rata skor seibanyak 

57. Skor teirseibut dapat meiniingkat kareina teilah diibeiriikan treiatmeint beirupa layanan 

biimbiingan keilompok deingan teikniik diiskusii seibanyak einam kalii peirteimuan dalam kurun 

waktu kurang leibiih 2 bulan.  
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